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Institutionsservice

Fritvalgsordning
Geaelder KUN for selvejende institutioner

Navn CPR-nummer
Stilling Anseaettelsessted
Overenskomst

Fritvalgsordning (geelder for ledere, medhjaelpere og paedagogiske
assistenter)
Ved intet aktiv tilvalg, ydes forhgjelse af pensionsprocent (geelder for medarbejdere, der ikke tidligere

har taget stilling til fritvalg eller pension)

Fritvalgsordning for paedagoger: For paedagoger under KL's overenskomst 60.01, kan der veelges
fritvalg fra 01.04.2025, hvis de har min. 15 ars erfaring)

Fritvalgsprocent - ledere: 4,40%
Fritvalgsprocent - paedagoger (med 15 ars erfaring): 2,00%
Fritvalgsprocent - medhjaelpere & PA’ere: 0,41%
Udbetaling af kontant lantillaeg Forhgjelse af pension

Nyansatte giver besked ved tiltreeden og valget har virkning fra tiltraeden.
Ved omvalg skal der gives skriftlig meddelelse seneste den 1. oktober, hvorefter omvalget har virkning
fra den efterfglgende 1. januar.

Jeg bekraefter med min underskrift, at jeg vidende om, at mit valg er bindende, indtil jeg skriftligt og
senest den 1. oktober treeffer omvalg med ikrafttreeden den efterfalgende 1. januar.

Neerveerende blanket er en integreret del af dit anseettelsesgrundlag og institutionen opfordrer dig til at
opbevare den sammen med dit anseettelsesbevis.

Dato Underskrift
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