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WEBINAARI: TYONANTAJAN JA TYONTEKIJAN
VASTUISTA ETATYOSSA
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Tervetuloa!
Agendalla tanaan:

Ulla Juuti
oriasiantuntija,
tyoturvallisuus

1. Miten tyOnantajan ja tydntekijan vastuut jakaantuvat etatyossa?

2. Miten etaty06 vaikuttaa esimiestyb6hon ja johtamiseen?

3. Miten vakuutukset toimivat etatyossa? Riitta Moilanen

Senior Consultant
4. Miten toimitaan, jos etatyon aikana sattuu tapaturma tai vahinko?



TYOELAMAN MUUTOS - TYO IRTAANTUU
PAIKASTA JA PAIKALLA OLOSTA

ETATYO ON:

+ TYOSKENTELYA MUUALLA KUIN
TYONANTAJAN TILOISSA

+ VAPAAEHTOISTA, SOPIMUKSEEN
JA PELISAANTOIHIN PERUSTUVAA

Vel

+TYON TEKEMISTA JATEETTAMISTA
TYOLAINSAADANTOA NOUDATTAEN




Etatyon maara vimeisen 12 kuukauden aikana
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m Paivittain  m Viikoittain Kuukausittain m Satunnaisesti

s TyOolobarometri, ennakkotiedot 2018
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ETATYON EDELLYTYKSIA

TYOVALINEET JA YMPARISTO

JOHTAMINEN JA ESIMIESTYO

TYONTEKIJAN VALMIUDET

YHTEISTYO JA VUOROVAIKUTUS




Miten tyOonantajan |a
tyontekijan vastuut
Jakaantuvat etatyossa?




ONNISTUNEEN ETATYON EDELLYTYKSET JA
VASTUUT

TYONANTAJA

+ TyOyhteisOkulttuuri - muutosjohtaminen
+ Etatyopolitiikka ja yhteiset pelisdannot
+ Etatydosopimus ehtoineen

+ Perehdytys

+ Suorituksen johtaminen

+ TyGaika ja ty0ajan seuranta

+ Tyoterveys

+ TyOturvallisuus

+ Vuorovaikutuskanavat

+ Sisainen viestinta

TYONTEKIJA

+ Sitoutuminen pelisaantoihin

+ Sitoutuminen tyonantajan ohjeisiin

+ TyOpisteen ergonomian ja turvallisuuden
huomioiminen

+ Tietoturvan varmistaminen

+ Oma ajanhallinta / kuormittuneisuus

Testaa onko kotisi turvallinen etatydoymparisto:



Miten vakuutukset
toimivat etatyossa?




TyoOtapaturma- ja ammattitautilaki 459/2015

Etatyo

25 8 Tapaturma kotona ja
maarittelemattomassa paikassa tehtavassa
tyossa

1. Tyontekija tekee tydtaan muualla kuin tyGnantajan
jarjestamissa tiloissa eli paikassa, jota tyGnantaja el
ole méaaritellyt

« Kotona, vapaa-ajan asunnolla
- Kahvilassa, kirjastossa jne.
2. Etatydssa sattuneen tapaturman osalta ei sovelleta
laissa mainittuja tydntekemisen olosuhteita
« Tybntekopaikan alueella
* Asunnon ja tyopaikan valisella matkalla
* Ruokailu- ja virkistystauolla
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Etatyovahinkoesimerkkeja
Tapaturmakorvauslautakunnan paatoksia

« Kahvin hakemisesta aiheutunut portaissa
kaatuminen

» El ole sattunut tyonteon yhteydessa
 Vahingoittunut liukastui etapaivana

postilaatikolla kaydessaan

» El ole sattunut tyonteon yhteydessa
 Vahingoittunut puhunut tyopuhelua ja

hakenut samalla kahvia

» Vahinko ei ollut korvattava

© OP OP Vakuutus Oy on 1.6.2019 alkaen Pohjola Vakuutus Oy
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Turvallisempaa etatyota

« Etaty0sta sopiessa kannattaa

» Kayda lapi vakuutusturvan kattavuus
etatyon alkana

» Antaa vinkkeja hyvaan ergonomiaan ja
turvallisuuteen etatyossa

» Tuumaa tovi, keskity tekemiseen péatee
my0s etatyon turvallisuuteen

 Suurin osa ilmoitetuista vahingoista on
sattunut henkilon likkuessa
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Miten toimitaan, JOS
etatyon alkana sattuu
tapaturma tal vaninko?




Tapaturman sattuessa etatyossa

© 0P

Vahingoittunut hakeutuu tarvittaessa
hoitoon ja vakuutusturva 10ytyy
Digitaalisesta vakuutuskortista

Vahingoittunut tyontekija ilmoittaa
esimiehelle tapaturmasta valittomasti

Esimies tekee tapaturmailmoituksen
vilpymatta, viimeistaan kymmenen
arkipaivan kuluessa saatuaan tiedon
vahinkotapahtumasta

Vakuutusyhtio ottaa vahingon kasittelyyn,
kun tapaturmailmoitus ja hoitolaitoksen
potilaskertomus on saatu

OP Vakuutus Oy on 1.6.2019 alkaen Pohjola VVakuutus Oy
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Miten kannattaa toimia,
Jos haluaa tarjota
laajempaa turvaa
etatyon ajalle?
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Vakuutuksilla lisaturvaa tyotapaturma- ja
ammattitautivakuutukseen

TyOajan : .
tgp atjurm svElTEET Vapaaehtoinen Vapaaehtoinen
laajennus vapaa-ajalle tapaturmavakuutus sairauskuluvakuutus
« Korvaukset tyGtapaturma- « Korvaa mm. hoitokuluja, « Korvaa hoitokuluja
ja ammattitautilain mukaan pysyvaa haittaa ja mukaan lukien tutkimukset
kuolemantapausta ja leikkaukset sovitussa

* Voimassa etatydssa myos
silloin, kun kyse ei ole ollut « Korvaussummat
tyonteosta sopimuskohtaisesti * VoI edellyttda ensikayntia

tyGterveyshuollossa

laajuudessa

« Vapaa-ajanvakuutus on
voimassa tyoajan
ulkopuolella.

« Etatybvakuutus

Tyontekija [6ytda oman vakuutusturvansa Digitaalisesta vakuutuskortista
Pohjola Vakuutus @
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YHTEENVETONA .

- Ota vastaan ty6elaman muutos - Huomio tyonantajan lakisaateiset
mahdollisuutena - muutosjohtaminen velvoitteet

- Luo yhdessa yhteiset pelisaannot ja - Sovi kirjallisesti etatyosopimuksessa
toimintatavat etatyon ehdoista mm.

- Valmenna ja varmista esimiesten - Tehtava tyo
osaaminen - Tydn tekemispaikka

- Varmista riittava vuorovaikutus, sisainen - Tyovalineet ja — laitteet ja tietoturva
viestinta ja tiimidynamiikka - Wil el

- Yllapida luottamuksen ilmapiiria ja SRS

- Tavoltettavuus

varmista tyohyvinvointi - Osapuolet vastuut ja velvoitteet

- Etatydn aikainen vakuutusturva
- Sopimuksen kesto ja irtisanominen




Kiitos |

Riitta Moilanen Ulla Juuti
Senior Consultant Senioriasiantuntija,
riitta.moilanen@hr4.fi tydturvallisuus
ulla.juuti@op.fi

Jos herasi kysymyksia, olethan yhteydessa!



